Извештај о спољашњем вредновању квалитета рада
Основне школе „Алекса Дејовић“ у Севојну,
које је спроведено у периоду 3. и 4. децембра 2013. године
Квалитет рада школе се исказује бројем од 1 до 4.
Општи квалитет образовне установе може бити оцењен 1, 2, 3, или 4, а оцена 4 је највиша. Да би се општи квалитет установе оценио 2, 3, или 4, два услова морају бити испуњена: школа мора да оствари потребан проценат свих стандарда и потребан проценат стандарда који су кључни за вредновање.

Оцена 4 : школе су оствариле више од 75% свих стандарда укључујући 100% стандарда који су кључни за вредновање.

Оцена 3 : школе су оствариле више од 50% свих стандарда укључујући и 75%  стандарда који су кључни за вредновање.
Оцена 2 : школе су оствариле више од 30% свих стандарда укључујући и 50%  стандарда који су кључни за вредновање.
Оцена 1 : школе које нису достигле критеријуме за оцену 2.

Стандарди који су кључни за вредновање су 1.4, 2.3, 2.4, 2.6, 3.2, 4.1, 5.3, 5.5, 6.4, 7.2, и пет изабраних стандарда.

Изабрани стандарди су стандарди које Тим за спољашње вредновање на основу прегледа документације или претходног прегледа школе идентификовао као посебно важне, јер одражавају специфичност школе.
	Кључни стандарди
	Оцена

	1.4 – школски програм и годишњи програм рада школе усмерени су на задовољење различитих потреба ученика
	3

	2.3 -  наставник прилагођава рад на часу образовно- васпитним потребама ученика
	3

	2.4 – ученици стичу знања на часу
	4

	2.6 – наставник користи поступке вредновања који су у функцији даљег учења
	3

	3.2 - школа континуирано доприноси већој успешности ученика
	4

	4.1 – у школи функционише систем пружања подршке ученицима
	4

	5.3 – школа је безбедна средина за све
	4

	5.5 – у школи је развијена сарадња на свим нивоима
	3

	6.4 – ушколи функционише систем за праћење и вредновање квалитета рада
	3

	7.2 – људски ресурси су у функцији квалитета рада школе
	3

	Додатни стандарди
	Оцена

	2.1 – наставник примењује одговарајућа дидактичко-методичка решења на часу
	4

	2.2 – наставник учи ученике различитим техникама учења на часу
	3

	2.5 – наставник ефикасно управља процесом учења на часу
	3

	2.7 – наставник ствара подстицајну атмосферу за рад на часу
	4

	3.1 – успех ученика показује да су остварени образовни стандарди
	2

	Изабрани стандарди
	Оцена

	1.1 – школски програм и годишњи план рада школе су сачињени у складу са прописима
	4

	4.2 – у школи се подстиче лични, професионални и социјални развој ученика
	4

	5.4 – школски амбијент је пријатан за све
	4

	6.5 – лидерско деловање директора омогућава развој школе
	4

	7.3 – у школи су обезбеђени /постоје материјално-технички ресурси (простор, опрема и наставна средства)
	4

	Преостали стандарди
	Оцена

	1.2 - елементи школског програма и годишњег плана рада школе међусобно су усклађени
	3

	1.3 – годишњи план рада школе омогућава остваривање циљева и стандарда образовања и васпитања
	3

	4.3 – у школи функционише систем подршке деци из осетљивих група
	4

	5.1 – регулисани су међуљудски односи у школи
	3

	5.2 – резултати ученика и наставника се подржавају и промовишу
	3

	6.1 – планирање и програмирање у школи међусобно су усклађени
	4

	6.2 – директор ефективно и ефикасно организује рад школе
	3

	6.3 – руковођење директора је у функцији унапређивања рада школе
	4

	7.1 – у школи су обезбеђени потребни људски ресурси
	3

	7.4 – материјално-технички ресурси користе се функционално
	3


Сумарна процена квалитета рада школе: оцена 3

